Association du Secteur petite enfance A2PAS

Educateur-trice 80%
CDD

Votre mission et vos responsabilités

Nous recherchons un/e éducateur/trice pour un remplacement congé pré-maternité et maternité dans un
groupe de 20 enfants &gés de 2 a 4 ans, dés aolt ou septembre 2026.

Participer en co-responsabilité avec I'équipe d'éducateurs-trices a la gestion du groupe, en mettant en
action une approche socio-éducative pertinente et en adéquation avec le projet pédagogique.
Concevoir et animer des activités adaptées a I'age et au développement des enfants.

Travailler dans un esprit de partenariat et de confiance avec les parents.

Participer aux activités de l'institution et du Secteur.

Conditions de candidature

Etre au bénéfice d'un dipléme d'éducateur-rice ou autre titre jugé équivalent.

Posséder des compétences relationnelles et organisationnelles.

Etre motivé/e, créatif/ve et enthousiaste.

Endosser les responsabilités liées au statut.

Montrer un esprit d'innovation, d’initiative, avoir le sens de I'organisation et une bonne capacité
d’adaptation.

Condition et procédure d'inscription

Les candidat-e-s de nationalité suisse ou au bénéfice d'un permis de travail valable sont prié-e-s
de faire parvenir, selon les modalités précisées : un curriculum vitae, accompagné d'une lettre de
motivation, des copies de diplémes, des certificats de travail, a 'adresse mentionnée dans I'offre. Les
dossiers incomplets ou ne correspondant pas aux exigences du poste ne seront pas retenus. Les dossiers
électroniques ou expédiés par courrier des candidat-e-s écarté-e-s ne sont pas restitués, sauf demande
expresse.

Date d'entrée en fonction : 10 ao(t ou septembre 2026
Délai d'inscription : 30 juin 2026

Lieu de travail : EVE La Terrassiere
12, Av. de Frontenex
1207 Genéve

Adresse de retour

Par courriel : claude-lise.perez@ipe-ge.ch et ter@ipe-ge.ch

Par courrier : SPE " A 2 PAS"
Mme PEREZ Claude-Lise
1, rue Adrien-Lachenal
1207 Genéve

Nous répondrons uniquement aux candidatures correspondant au profil recherché



