
 

Educatrice ou Educateur du jeune enfant - 90% 

Par défaut 

Rue Gabrielle-Perret-Gentil, 1205 Genève, SuisseLes employés travaillent en mode hybride 

Temps partiel 

 

Description de l'entreprise 

Avec plus de 13'000 collaborateurs et collaboratrices représentant 160 métiers, les Hôpitaux 

Universitaires de Genève sont un établissement de référence au niveau national et international. 

Pour en savoir plus sur notre institution, prenez quelques minutes pour découvrir les moments forts 

de l’année 2025 en cliquant ici. 

La Direction des ressources humaines a pour principale mission d’assurer le développement du 

capital humain de l’institution en perspective de l’évolution organisationnelle. Elle recherche 

constamment à innover, challenger et améliorer ses pratiques tout en basant sa stratégie sur 

l’expérience positive des collaborateurs et collaboratrices. La politique RH des HUG se fonde sur le 

développement des compétences et des parcours professionnels en adéquation avec les besoins 

institutionnels et se concentre sur la prise en compte de la personne, de l’équilibre vie 

professionnelle / vie privée et de la santé et sécurité au travail. 

Les crèches des HUG comportent deux sites avec jardins, l'une située sur le domaine de Belle-Idée, à 

Chêne-Bourg et l'autre située près de l'Hôpital cantonal, ainsi qu'une halte-garderie destinée en 

priorité aux patients et patientes en consultation à la maternité. 

Les crèches des HUG sont des crèches d'entreprise réservées aux enfants des employés et 

employées. 

 

Description du poste 

En qualité d'éducateur ou d'éducatrice du jeune enfant, vous réalisez des accueils et des animations 

pour des enfants âgés de 4 mois à 5 ans, en appliquant l’approche pédagogique définie dans le projet 

institutionnel des crèches des HUG. Vous assurez une prestation individualisée en fonction des 

besoins et des impératifs de l’enfant. 

Vous participez à l’élaboration et la mise en œuvre du projet inspiré des travaux d’Emmi Pikler et 

garantissez la sécurité des enfants en veillant à créer en permanence une atmosphère favorable au 

développement et à leur épanouissement. Pour ce faire, vous travaillez en équipe de manière 

collaborative dans une approche centrée sur les besoins de l’enfant. 

 

https://www.youtube.com/watch?v=p8kVMJchPR0
https://www.hug.ch/direction-ressources-humaines


Qualifications 

Vous êtes au bénéfice d'un diplôme d'éducateur ou d'éducatrice de l’enfance ES délivré par l’ESEDE 

ou un diplôme équivalent reconnu par le SASAJ permettant d'occuper cette fonction dans une crèche 

du canton de Genève. 

Vous disposez d'une expérience professionnelle attestée. 

Informations supplémentaires 

Les affectations sont sur nos 3 sites, soit à la crèche des Magnolias (Belle-Idée), aux Kangourous 

(Cluse-Roseraie) ainsi qu'à la halte-garderie en fonction des besoins. 

Les horaires variables peuvent être amenés à être modifiés pour des remplacements internes au 

service. 

• Entrée en fonction : de suite 

• Nombre de postes : 1 

• Taux d’activité : 90%  

• Classe de fonction : 12 

• Contrat : CDD jusqu'au 13.08.2027 

• Délai de candidature : 24.04.2026 

• Demande de renseignements : Mme C. Gibbons, directrice de crèche, tél. 022 305 40 47 

Votre dossier de candidature doit comporter une lettre démontrant votre motivation, votre 

curriculum vitae, les copies des diplômes et attestations requis pour le poste et les 2 derniers 

certificats de travail. 

Cette annonce s'adresse indistinctement aux femmes et aux hommes. 

Souhaitant s’engager dans la lutte contre le chômage, les HUG encouragent les candidatures qui 

proviennent de l’Office cantonal de l’emploi. 

Seules les candidatures soumises via la plateforme de recrutement sont prises en compte. Les 

candidatures papier et mail ne seront pas traitées. 

 


