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L'Association Créche garderie RONDIN-PICOTIN

recherche deux adjoints-es de direction en CDI, pour un total de 120%
pour soutenir la direction et préts-es a relever de nouveaux défis
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Au quotidien nous accueillons 59 enfants en créche, 15 enfants par demi-journée en
garderie RONDIN-PICOTIN (multi-ages) et 25 enfants par demi-journée en garderie
PLUME (multi-dges). Nous comptons environ une quarantaine de collaborateurs.

Entrée en fonction : Novembre 2026 (ou a convenir)
1D Votre mission (Sous la responsabilité de la direction) :

v Soutenir et collaborer avec la direction dans la conduite du projet pédagogique.
Assurer la qualité d’accueil et 'accompagnement des enfants et des parents.
Etre un relais actif entre la direction, les équipes et le terrain.

Participer a 'accompagnement et a la coordination des équipes.

Collaborer a I'’évolution des projets institutionnels.
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1) Votre profil :

Dipléme ES d’éducateur-trice de I'enfance.

Etre de nationalité Suisse ou au bénéfice d’un permis de travail valable.
Minimum 5 ans d’expérience.

Expérience dans la gestion d’équipe.

Connaissances et intérét pour la pédagogie active « Jouer c’est magique ».
Intérét marqué pour la formation et 'accompagnement des étudiants.

Sens de I'organisation, autonomie et communication.

Aisances avec les outils informatiques.
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2 Nous offrons :

<\

Un poste a responsabilités avec un fort lien avec le terrain.
Un environnement de travail collaboratif.

Des projets institutionnels stimulants.

Des possibilités de formation continue.

ASRNRN

Avenue du Bois-de-la-Chapelle 60 — 1213 Onex Tél : 022.792.89.13 — info@rondin-picotin-onex.ch



Créche-Garderie $

g

|

o

4

-

1D Nos atouts et petits +
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Une pédagogie active, qui met I'enfant au centre.

Un profil « nature & environnement », des sorties et des activités en extérieur.
Une relation de confiance avec les parents.

Un accompagnement inclusif.

Une équipe pluridisciplinaire engagée (Educateurs-trices, ASE, psychologue,

stagiaire-s, cuisiniére, ...)

Conditions avantageuses des nouvelles grilles salariales, valorisation du péle
direction de la CCT intercommunale (petite enfance, GE)

Dossier de candidature :

ASRNENEN

CVv

Lettre de motivation

Copie des dipldmes

Copie des certificats de travail

Copies des attestations de formations

Si vous correspondez au profil et que vous étes intéressés/es, veuillez nous faire
parvenir votre dossier de candidature complet uniguement par mail a I'adresse
suivante : info@rondin-picotin-onex.ch avant le 22 mars 2026. Aucune réponse
ne sera apportée aux offres ne correspondant pas au profil déterminé.

Avenue du Bois-de-la-Chapelle 60 — 213 Onex Tél : 022.792.89.13 — info@rondin-picotin-onex.ch


mailto:info@rondin-picotin-onex.ch



