Association du Secteur petite enfance des Charmilles EI

Educateur-trice -] 60%
CDI [-]

Votre mission et vos responsabilités

Répondre pleinement aux exigences du cahier des charges de la fonction.
Adhérer aux projets éducatifs et institutionnels. (Jeux libres & inclusion)

Faire preuve d'investissement, de motivation, d'esprit d'équipe et de souplesse.
Etablir une relation de partenariat avec les familles.

Jours de travail : Lundi (matin) // Mardi (matin) // Jeudi (journée pleine) // Vendredi (aprés-midi)

Conditions de candidature

Etre au bénéfice d'un dipléme d'éducateur/trice reconnu.

Avoir un esprit d'initiative et I'envie de s'investir dans une équipe dynamique et professionnelle.
Avoir une bonne capacité d'adaptation.

Etre enthousiaste et motivé(e).

Etre de nature ouverte et bienveillante.

Expérience souhaitée en jardin d'enfants.

Condition et procédure d'inscription

Les candidat-e-s de nationalité suisse ou au bénéfice d'un permis de travail valable sont prié-e-s
de faire parvenir, selon les modalités précisées : un curriculum vitae, accompagné d'une lettre de
motivation, des copies de diplémes, des certificats de travail, a 'adresse mentionnée dans I'offre. Les
dossiers incomplets ou ne correspondant pas aux exigences du poste ne seront pas retenus. Les dossiers
électroniques ou expédiés par courrier des candidat-e-s écarté-e-s ne sont pas restitués, sauf demande
expresse.

Date d'entrée en fonction : A convenir

Délai d'inscription : 31.01.2026

Lieu de travail : SAPR La Ribambelle
Chemin des Sports 16
1203 Genéve

Adresse de retour
Par courriel : chr@ipe-ge.ch

Par courrier : Secteur petite enfance des Charmilles
Chemin des Sports 12

1203 Genéve

Nous répondrons uniquement aux candidatures correspondant au profil recherché



