
 
 
L’Association des EVEs des Menuisiers et des Caroubiers cherche à pourvoir un poste 
 

D’ÉDUCATEUR- TRICE DE L’ENFANCE  
À 100% EN CDMax POUR UN REMPLACEMENT 

En vue de la municipalisation en janvier 2026, un contrat de remplaçante 
volante sur les institutions de la Ville de Carouge pourrait être proposé dès 
janvier  à un taux annualisé de minimum 40%. 

 
pour l’EVE des Menuisiers, dont l’activité est supervisée par le Secteur de la petite 
enfance de la Ville de Carouge. Cette structure présente une capacité de 84 places 
d’accueil à prestations élargies.  
 

Votre profil 

 Vous êtes titulaire d’un diplôme d’éducateur-trice de l’enfance de niveau ES ou 
d’un diplôme équivalent reconnu par le SASAJ ; 

 Vous êtes suisse ou au bénéfice d’un permis de travail valable ; 
 Vous êtes créatif-ve, intéressé-e par la culture et l’art ; 
 Vous faites preuve d’adaptabilité, de souplesse et favoriser le travail d’équipe. 
 Vous avez de la disponibilité pour des horaires flexibles. 
 Vous possédez des aptitudes aux changements 
 Vous êtes capable de développer une action réflexive sur votre fonction et 

souhaitez vous engager dans un travail d’équipe. 

Ce que nous offrons :  

 Un environnement de travail stimulant dans le cadre d’une institution rattachée 
au Secteur de la petite enfance de la Ville de Carouge ; 

 Des possibilités de formation et de développement de vos compétences ;  
 Les conditions favorables de la CCT intercommunale.  

 

Taux d’activité : 100% 

Entrée en fonction : Dès le 11 août 2025 

Nous attendons votre candidature avec l’ensemble des documents usuels (Lettre de 
motivation, Curriculum vitae, certificats de travail, copies des diplômes) à l’adresse 
suivante :  recrutement@eves-menuisiers-caroubiers.ch 

 

Nous ne répondrons qu’aux candidatures correspondant aux qualifications demandées. 

 


