
 

 

La fondation d’intérêt publique communal pour l’accueil préscolaire Confignon et 

Aire-la-Ville recrute 

 

Educateur-trice  

80% en CDI à Confignon 

Début du contrat le 11 août 2025  

 

Mission du poste 

 
✓ Assurer les services éducatifs quotidiens nécessaires à des enfants d’âge 

préscolaire sur un mode collectif et individuel 

✓ S’approprier le projet institutionnel et pédagogique 

✓ Développer des relations professionnelles de qualité avec ses collègues 

✓ Etablir une relation de partenariat avec les parents 

✓ S’impliquer dans des projets institutionnels 

✓ Participation aux colloques institutionnels 

✓ Superviser le travail des ASE, des aides et des stagiaires 

 

Compétences clés 

 
✓ Savoir mobiliser ses connaissances du jeune enfant et de son environnement 

✓ Proposer des animations en fonction de l’âge de chacun 

✓ Faire preuve d’écoute, d’empathie et d’ouverture d’esprit 

✓ Capacité à communiquer et à collaborer 

✓ Créativité et initiative 

✓ Entraide et collaboration avec le reste de l’équipe 

✓ Auto-évaluation 

 

 

Nous offrons 

 
✓ Un travail diversifié et motivant, avec un projet éducatif institutionnel 

✓ Des conditions de travail liées à la CCT des crèches suburbaines 

✓ Deux institutions en pleine campagne 

✓ Une équipe motivée et dynamique 

 

 

 



Dossier de candidature 

 

 
• Être de nationalité suisse ou en possession d’un permis de travail 

• CV 

• Lettre de motivation 

• Copie des diplômes et certificats de travail 

 

 

Dossiers de candidatures à envoyer d’ici au 09.07.2025 à l’adresse suivante : 

creche@confignon.ch par mail uniquement. 

 

Seules les personnes qui correspondent au profil demandé recevront une réponse. 
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