
 

Votre mission et vos responsabilités 

 
 
 
 

 
 

 

Votre profil 

 
 
 
 
 

 

 

 Condition et procédure d'inscription

Les candidat-e-s sont prié-e-s de faire parvenir, selon les modalités précisées: un curriculum vitae, 
accompagné d'une lettre de motivation, des copies de diplômes, des certificats de travail, à l'adresse 
mentionnée dans l'offre. Les dossiers incomplets ou ne correspondant pas aux exigences du poste ne seront 
pas retenus. Les dossiers électroniques ou expédiés par courrier des candidat-e-s écarté-e-s ne sont pas 
restitués, sauf demande expresse. 
 
 
 

Date d'entrée en fonction:  

Délai d'inscription:  

Lieu de travail: 

 
Adresse de retour  
 
Par courriel:  
 
Par courrier: 
 
 
 
 
 
 

 
Nous répondrons uniquement aux candidatures correspondantes au profil recherché.  


